Guatemala de la Asuncién, "

30 de Dlmembre del 2016

Doctor ;

Erick Roberto Sosa Aldana > -
‘Viceministro del Deporte y fa Recreacién | o S PR s
MINISTERIO DE_,CULTURAYDEPORTES g L Ay . :
‘StuDespacho S

‘ Estimado Viceministro:

: De la manera més atenta me dirijo a usted con el propésito. de-presentarle miinforme de actividades
correspondientes: al mes de Diciembre del presente’ afio, segun contrato Administrativo .por Servicios Técnico
Profesionales Niimero 484-2016, aprobado mediante Acuerdo Ministerial Ntimero 25-2016 y para el .cobro de ‘mis
honorarios estoy presentando factura Serie B ntimero 000089

- Actividades Realizadas: -
a) . Asesorar en la ejecucion de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor {Sector Laboral).
b} Apoyar enla promocién de-las expresiones recreativas deportivas no federadas y no-escolares de los
diferentes grupos etarios. :
c) Asesorar en la promocion de actividades relacionadas con el programa Adulto:Mayor (Sector Laboral)
, dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas. :
d) Promover la participacién de voluntarios en.las actividades programadas.
e) Apoyar como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacién y actividad fisica.
f) Apoyar a todos los programas del erartam'ento de Programacién Sustantiva cuando se le requiera.
g) ’ ‘Apoyar en capacitaciones y reuniones de-trabajo cuando se le convoque.
h) Asesorar en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.
i) Presentar un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado  de
participantes por grupo etario y género, en las fechas que se les'sean asignadas.
e Apovyar y participar en la realizacion de eventos especiales y otras actividades:que la Dsrecmén de Areas
B Sustantivas le asigne. ,
k) " Atencidn a beneficiarios de centros permanentes con clases de aerdbicos. .

,Resultados ObtenidOS'

% Se cumplié con el ob;etwo de llevar actividad fisica y recreacién a la poblacién por medio del Programa

‘desarrollo de actividad fisica y recreacién en el adulto sector laboral.

% Se beneficié a 1,200 personas, 650 mujeres y 550 hombres en los diferentes centros permanentes con

clases de aerébicos, baile, Tae Bo, Gimnasia y Recreacién Laboral.
% . Se beneficié a 150 personas en la Acthdad Recreativa lnterna “SUPER CLASE” en Huehuetenango

Huehuetenango.
% .- Se beneficié a 150 personas en la Actividad Recreativa Interna “SUPER CLASE” ‘en Quetzaltenango

Quetzaltenango.
% Se beneficié a 1,000 personas en la Actwudad Recreativa Interna “SUPER CLASE” en las instalaciones del
" Campo de Marte zona 5.
@ Se apoyé la Actividad Recreativa Interna “DESFILE NAVIDENO”, realizada en el Paseola Sexta zona 1.




INFORME FINAL DE ACTIV!DADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2,016

Doctor

Erick Roberto Sosa Aldana

Viceministro del Deporte y la Recreacién
" MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES

Su Despacho

Estimado Sefior Viceministro:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésnto de presentarle mi informe
final de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios
Técnico Profesionales Nimero 484<2,016 aprobado mediante el acuerdo Ministerial Ndmero
25-2,016 correspondtente al periodo del 04 de Enero al 31 de Dlaembre del presente afio.

ENERO 2016

& Se asesord en la ejecucion de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral). :

< Se apoyd en la promoc:on de las expresiones recreatxvas deportwas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios. (s

% Seasesoroenla promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor {Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

% Se promovi6 la participacién de voluntarios en las actividades programadas

% Se apoy6 como facilitador y animador de actividades de deporte, recreaciony actmdad fisica.

% Se apoyd a todos los programas del Departamento de Programamén Sustantwa cuando se
requirio. ‘ :

<% Seapoyéen caparltacaones y reuniones de trabajo cuando se convoco.

& - Se asesord en el desarrolio de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual

<% Se present6 un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectwo consclldado de
participantes por grupo etario y género, en las fechas que se as:gno

% Seapoydy part;c:po en la realizacién de eventos especiales y otras actxvndades que la Direccion
de Areas Sustantivas le asigné. ~

FEBRERO’2016 T

% Se asesord en la e;ecucuén de las actrv:dades estableadas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral) e ' g

+ . Se apoydenla promocnon de las expresiones recreattvas deportwas no federadas ¥y no
escolares de los drferentes grupos etarios. '

Se asesor6 en la promocidn de actividades relacnonadas con el programa ‘Adulto Mayor {Sector

Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comumdades atend;das

Se promovié la participacion de voluntarios en las actividades programadas

Se apoyé como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.

%« Se apoyo a todos los programas del Departamento de Programacnon Sustantiva cuando se
requmo i
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Se apoy6 en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convocd.

Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semana! mensual, trimestral y anual.

Se presenté un informe mensual de las acttvxdades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asignd

Se apoy6 y participé en la realizacién de eventos especiales y otras actividades que la Direccion

de Areas Sustantivas le asigno.

MARZO 2016

Se asesoré en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral). '

Se apoyé en la promocién de las expresiones recreativas deportivas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios. :
Se asesoré en la promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mavor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovi6 la participacién de voluntarios en Jas actividades programadas.

Se apoyé como facilitador y animador de actividades de deporte, recreaciény actividad fisica.

Se apoy6 a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se
requirio.

Se apoy6 en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convoco

Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

Se presentd un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectwo consolidado de
participantes por grupo etarioy genero, en las fechas que se asignd

Se apoy0 y participé en la realizacién de eventos especiales y otras actlwdades que la Direccién
de Areas Sustantivas le asigno.

ABRIL 2016

Se asesord en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral). : '
Se apoyé en la promocién de las expresiones recreativas deportwas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios. :

Se asesord en la promocién de actividades relacmnadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovid la participacién de voluntarios en las actividades programadas.

. Se apoyé como facilitadory ammador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.

Se apoyé a todos los programas del Departamento de Programacion Sustantiva cuando se
requirio.

Se apoy6 en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convoco,

Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

Se presento un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asignd

Se apoyé y participd en la realizacion de eventos espec:ales % otras actividades que la Direccién
de Areas Sustantivas le asigné.

MAYO 2016

Se asesoré en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral).

Se apoyc en la promocién de las expresiones recreativas deportlvas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios.
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Se asesord en la promocién de actividades ré!acionadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovi la participacién de voluntarios en las actividades programadas.

Se apoy6 como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacién y actividad fisica.

" Se apoy6 a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se

requirié.

Se apoyd en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convoco.

Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

Se presentd un informe mensual de fas actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asigné

Se apoyd y participé en la realizacién de eventos especiales y otras actividades que la Direccién

" de Areas Sustantivas le asigné.

JUNIO 2016

.

.
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Se asesoré en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adultc Mayor
(Sector Laboral). '

Se apoyé en la promocién de las expresiones recreativas deportivas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios.

Se asesor6 en la promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovid la participacién de voluntarios en las actividades programadas.

Se apoy6 como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacién y actividad fisica. ‘
Se apoyd a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se
requirio.

Se apoyd en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convocd.
Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

Se present un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asignd

Se apoyd y participd en la realizacion de eventos especiales y otras actividades que la Direccidn
de Areas Sustantivas le asigné.

H

JULIO 2016

Se asesord en la ejecucién de las actividades establecidasvparla el programa Adulto Mayor
{Sector Laboral).

~ Se apoyd en la promocién de las expresiones recreativas deportivas no federadas y no

escolares de los diferentes grupos etarios.

Se asesord en la promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovié la participacién de voluntarios en las actividades programadas.

Se apoy6 como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
Se apoyé a todos los programas del Departamento de Programacidn Sustantiva cuando se
requirio. : '

Se apoyé en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convoco.

Se asesord en el desarrolio de un plan de trabajo semanal, mensijal, trimestral y anual.

Se presentd un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asigno

Se apoyd y participé en la realizacién de eventos especiales y otras actividades que la Direccién
de Areas Sustantivas le asigno.



AGOSTO 2016

.
o

Se asesord en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral). '

Se apoyd en la promocién de las expresiones recreativas deportivas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios. , _

Se asesord en la promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovié la participacion de voluntarios en las actividades programadas.

Se apoy6 como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacién'y actividad fisica.
Se apoyd a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se
requirio.

Se apoy6 en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convocd.

Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

Se presentd un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asignd.

- Se apoyd y participd en la realizacion de eventos especiales y otras actividades que la Direccién

de Areas Sustantivas le asignd.

SEPTIEMBRE 2016
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Se asesord en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral).

Se apoy6 en la promocion de las expresiones recreativas deportivas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios. ‘

Se asesoré en la promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovié la participacién de voluntarios en las actividades programadas.

Se apoyd como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
Se apoyd a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se
requirio. B

Se apoyé en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convoco.

Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

Se presenté un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en fas fechas que se asigno.

Se apoy6 y particip6 en la realizacién de eventos especiales y otras actividades que la Direccién
de Areas Sustantivas le asignd.

OCTUBRE 2016

" Se asesoré en la ejecutién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor

{Sector Laboral). -, «

Se apoy6 en la promocién de las expresiones recreativas deportivas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios.

Se asesord en la promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor (Sector-
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

Se promovid la participacién de voluntarios en las actividades programadas.

Se apoy6 como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacién y actividad fisica.
Se apoyé a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se
requirio. ’

Se apoyd en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convoco.



e

oo

Se asesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

Se presenté un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
pamupantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asigno.

% Se apoyd y participé en la realizacion de eventos especiales y otras actividades que la Direccién -

de Areas Sustantivas le asignd.

o
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NOVIEMBRE 2016

< Se asesoré en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
(Sector Laboral). ,

% Se apoy6 en la promocién de las expresiones recreativas deportivas no federadas v no
escolares de los diferentes grupos etarios.

& Se asesord en la promocién de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.

% Se promovid la participacién de voluntarios en las actividades programadas.

% Seapoyé como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacién y actividad fisica.

< Se apoy6 a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se
requirio.

" <% Seapoyd en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convocd.

& Seasesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.

4  Se presentd un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asignd.

% Se apoyd y participé en la realizacion de eventos especiales y otras actividades que la Dlreccmn
de Areas Sustantivas le asignd.

DICIEMBRE 2016

.

Se asesoré en la ejecucién de las actividades establecidas para el programa Adulto Mayor
{Sector Laboral}.
& Se apoyd en la promocién de las expresiones recreativas deportivas no federadas y no
escolares de los diferentes grupos etarios. f
% Seasesord en la promocidn de actividades relacionadas con el programa Adulto Mayor (Sector
Laboral) dentro del contexto cultural y social de las comunidades atendidas.
% Se promovié la participacién de voluntarios en las actividades programadas.
% Seapoyd como facilitador y animador de actividades de deporte, recreacion y actividad fisica.
& Se apoyd a todos los programas del Departamento de Programacién Sustantiva cuando se
_requirio. '
% Se apoyd en capacitaciones y reuniones de trabajo cuando se convoco.
& Seasesord en el desarrollo de un plan de trabajo semanal, mensual, trimestral y anual.
< Se presenté un informe mensual de las actividades ejecutadas con su respectivo consolidado de
~ participantes por grupo etarioy género, en las fechas que se asignd.
< Se apoyd y participé en la realizacion de eventos especiales y otras actividades que la Direccién
de Areas Sustantivas le asignd.

Myrna RuthMeléndez Le
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INFORME FINAL DE RESULTADOS

Doctor

Guatemala, 30 de diciembre de 2,016

Erick Roberto Sosa Aldana
Viceministro del Deporte y la Recreacion
Su Despacho

Estimado sefior Viceministro:

De la manera mds atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe

final de resultados conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios
Técnico Profesionales Nimero 484-2,016 aprobado mediante el acuerdo Ministerial Ndmero
25-2,016 correspondiente al periodo del 04 de Enero al 31 de Diciembre del presente afio.

ENERO 2016

5.

Se realiz la actividad Apertura de Centros Permanentes de aerdébicos, Tae-Bo, bai!e, gimnasia laboral y
acondicionamiento fisico con la participacion de 2,000 mujeresy 1,500 hombres,

6. Se realiz6 la Actividad Recreativa Interna RALLY RECREATIVO con personal de AMIGSS beneficiando a 40
médicos residentes. ' '
FEBRERO 2016
9. Se realizé apertura de nuevos Centros permanentes beneficiando a 1,000 personas, 600 mujeres y 400
hombres con clases de aerdbicos, baile, Tae Bo, Gimnasiay Recreacién Laboral.
10. Se apoy6 la Actividad Recreativa Externa “70 ANIVERSARIO DEL IDAHE” beneficiando a 300 personas.
11. Se realizé la Actividad Recreativa Externa “PROGRAMA DE SALUD MENTAL Y MANEJO DE ESTRES”, en el
Hospital de Accidentes El Ceibal, 13 Ave. 1-51zona 4 Colonia Monte Real, Mixco.
12. Se promociond en las diferentes Instituciones PUblicas y Privadas las actividades que realiza el programa
Adulto Sector Laboral.
MARZO 2016
9. Se implementaron nuevos Centros Permanentes beneficiando a 2,500 mujeres y 1,500 hombres con
clases de aerdbicos, baile, Tae Bo, Gimnasia Laboral y Recreacion Laboral.
10. Se realizé la Actividad Recreativa Externa “pROGRAMA DE SALUD MENTAL Y MANEJO DE ESTRES”,
beneficiando a 40 enfermeras del IGSS.
11. Se realizé la Actividad Recreativa Interna 4g(JPERCLASE” en el Salén Comunal de la Aldea El Carmen,
Santa Catarina Pinula, beneficiando a 200 personas
12. Se apoyé la actividad “CELEBRACION DEL DfA INTERNACIONAL DE LA MUJER” en Guatemala. Guatemala.
ABRIL 2016
7. Se realizd la Actividad Recreativa Externa “PROGRAMA DE SALUD MENTAL Y MANEJO DE ESTRES”,
beneficiando a 40 personas.
8. Se realizé la Actividad Recreativa Interna “RALLY RECREATIVO” beneficiando a 50 personas del DICRI
Ministerio Pdblico. '
9. Se apoyd la Actividad Recreativa Interna “DIA INTERNACIONAL DEL DEPORTE PARA EL DESARROLLO Y LA

PAZ", en las instalaciones del Parque Erick Bernabé Barrondo zona 7, Guatemala.




MAYO 2016

7. Se realizé la Actividad Recreativa Interna “DIA DEL DESAFIO” en la Plaza de la constitucién zona 1y en los

diferentes centros permanentes; Guatemala.
8.  Se realizé la Actividad Recreativa Interna “RALLY RECREATIVO” del Ministerio Publico {DICRI) en el Centro

Recreativo Las Ninfas, Amatitlan.
9,  Se apoyd la Actividad Recreativa interna “pfA DE VERANO"” en el relleno sanitario zona 3. Guatemala.

JUNIO 2016

7. Se beneficié a 40 personas en la Actividad Recreativa Externa “PROGRAMA DE SALUD MENTAL Y
MANEIO DE ESTRES”, realizada en el Hospital de Accidentes El Ceibal, 13 Ave. 1-51 zona 4 Colonia Monte

Real, Mixco.
8. Serealizé la Actividad Recreativa Interna “piA DEL PADRE”, en el Patio de la Paz del Palacio Nacional de la
Cultura, beneficiando a 500 padres de familia.
9. Serealizaron diferentes actividades recreativas en los Centros Permanentes que atiende el programa.

JULIO 2016

9.  Se beneficié a 2,000 personas, 1,000 mujeres y 1,000 hombres en los diferentes centros permanentes con
clases de aer6bicos, baile, Tae Bo, Gimnasia y Recreacion Laboral. |
10. Se realizd la Actividad Recreativa Externa “PROGRAMA DE SALUD MENTAL Y MANEJO DE ESTRES”,
- beneficiando a 40 médicos y enfermeras residentes del IGSS.
11. Se realizd la Actividad Recreativa Interna “SUPER CLASE FULL DANCE”, a 500 personas en el Campo de

Marte zona 5, beneficiando a 500 personas.
12. Se apoy6 la Actividad Recreativa Interna “FESTIVAL DE LAS CULTURAS", en el Parque Central de Solold.

Solola.
AGOSTO 2016
11. Se realizaron diferentes actividades recreativas en los diferentes centros permanentes con clases de
aerébicos, baile, Tae Bo, Gimnasia y Recreacién Laboral. Beneficiando a 600 mujeres y 400
hombres.

12. Se realizd la Actividad Recreativa Externa “PROGRAMA DE SALUD MENTAL Y MANEJO DE ESTRES”,
beneficiando a 40 médicos residentes del 1GSS. '

13. Se realizé la Actividad Recreativa Interna 4$UPER CLASE” en Morales, Izabal beneficiando a 100 personas

14. Se realizé la Actividad Recreativa Interna “SUPER CLASE”, en Huehuetenango. Huehuetenango,
beneficiando a 75 personas

15. Se apoy6 la Actividad Recreativa Interna “FESTIVAL DE LAS CULTURAS”, en el Parque Central de Solola.
Solola. '

SEPTIEMBRE 2016

9. Se realizaron diferentes actividades con los beneficiarios de los Centros Permanentes, beneficiando a 1,
000 mujeres y 500 hombres.

10. Se realizé la Actividad Recreativa Externa “PROGRAMA DE SALUD MENTAL Y MANEJO DE ESTRES”, en el
Hospital de Accidentes Ef Ceibal, 13 Ave. 1-51 zona 4 Colonia Monte Real, Mixco, beneficiando a 40
médicos residentes.

11. Seapoyd la actividad Recreativa Interna RECREATE POR LA PAZ.

12. Se realizd la Actividad Recreativa Interna “SUPER CLASE”, en Puerto Barrios, lzabal beneficiando a 150
personas.

OCTUBRE 2016

7.  Se realizo la Actividad Recreativa interna “SUPER CLASE”, en las instalaciones del Instituto Técnico de
Capacitaciones (INTECAP) Calle del Estadio Mateo Flores 7-51 zona 5.Guatemals, beneficiando a 100
personas. ’



8. Se realizd la Actividad Recreativa Interna “UN DIA SIN ESTRES”, en los Salones 1y 2 del Parque de la
Industria zona 9, beneficiando a 1,000 personas.

9.  Se realizd la Actividad Recreativa Interna "TORNEOS RELAMPAGO DE BALONCESTO Y FUT SAL”, en las
instalaciones del Centro Deportivo Gerona zona 1, beneficiando a 250 personas.

NOVIEMBRE 2016

9. Se beneficié a 1,100 personas, 600 mujeres y 500 hombres en los diferentes centros permanentes con
clases de aerdbicos, baile, Tae Bo, Gimnasia y Recreacion Laboral. '
10. Se realizd la Actividad Recreativa Externa “PROGRAMA DE SALUD MENTAL Y MANEJO DE ESTRES”, en el

Hospital de Accidentes El Ceibal, 13 Ave. 1-51 zona 4 de Mixco, Colonia Monte‘Real, beneficiando a 40
médicos residentes del IGSS. _

11. Se realizé la Actividad Recreativa interna “SUPER CLASE”, en el Estadio Municipal de Chimaltenango.
Chimaltenango, beneficiando a 150 personas. o

12. Se realizd la Actividad Recreativa Interna “S(JPER CLASE”, en el Complejo Deportivo de Santo Toméas de
Castilla, Puerto Barrios lzabal beneficiando a 150 personas.

DICIEMBRE 2016

9. Se realizé la Actividad Recreativa Interna ugJPER CLASE” en Huehuetenango. Huehuetenango heneficiando
a 150 personas. .

10. Se realizé la Actividad Recreativa Interna “SUPER CLASE” en Quétzaltenango. Quetzaltenango,
beneficiando a 150 personas.

11. Se realizé la Actividad Recreativa Interna “53PER CLASE” en las instalaciones del Campo de Marte zona 5
‘beneficiando a 1,000 personas.

12. Se apoyd la Actividad Recreativa interna “pESFILE NAVIDENO”, realizada en el Paseo La Sexta zona 1.
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